
Übersicht 448: Ziele und Indikatoren im ESF- Prioritätsachse E 
ESF-Prioritätsachse Transnationale Maßnahmen

Strategische Ziele Spezifische Ziele Ergebnisindikatoren Basis Ziel Typische Förderakti-
vitäten 

Output-
Indikatoren 

Ziel Absolut 

STZ 7: Effizienzsteige-
rung durch Erweiterung 
von Handlungsmöglich-
keiten der Akteure am 
Arbeitsmarkt 

SZ 1: Erhöhung des 
Wissens über alter-
native und innovative 
Lösungsstrategien 
durch transnationalen 
Erfahrungsaustausch 
der Akteure am 
Arbeitsmarkt

EI 1:Anteil der geförder-
ten Akteure, die in 
Folge des Austauschs 
Veränderungen in ihren 
Lösungsansätzen vor-
nehmen oder erproben 

Nachtrag 70 % TF 1: Förderung  
transnationaler Erfah-
rungsaustausche, 
Seminare und 
Workshops, an wel-
chen insbesondere 
Regionen, Sozialpart-
ner oder KMU aus 
Brandenburg beteiligt 
sind 

TF 2: Unterstützung   
von Modellprojekten 
zu arbeitspolitischen 
Problemstellungen, 
welche gezielt Ansätze 
und Erfahrungen aus 
anderen Ländern in 
die Projekterarbeitung 
einbeziehen. 

OI 1: Anzahl 
transnationaler 
Erfahrungsaus-
tausche, Seminare 
und Workshops, 
an welchen Regi-
onen, Sozialpart-
ner oder KMU aus 
Brandenburg 
beteiligt sind 

OI 2: Anzahl 
geförderter Mo-
dellprojekte 

70 

10 

k.A. 

k.A. 

  

                                                

48 In Anlage 2 findet sich der Technische Anhang zu den Übersichten 1 – 4 mit weiteren Ausführungen zu Definition, Berechnung und Messung der 
Indikatoren zu den Förderschwerpunkten 


